
  
 

CENTRO DE AUTOSERVICIO 
 

DIRECTRICES PARA LOS ARANCELES Y HONORARIOS 
  
 
Conforme a la Regla 33(F) del Reglamento Estatal de Procedimientos Testamentarios de Arizona, “Cuando se 
esté determinado una compensación razonable, el Tribunal Superior deberá observar las directrices estatales 
para los Aranceles y Honorarios establecidas en el Código de Administración Judicial de Arizona.” El día 31 
de julio del año 2012, el Tribunal Supremo de Arizona expidió la Orden administrativa 2012-63, “Adoptando 
la § 3-303 del Código Estatal de Administración Judicial de Arizona: Servicios profesionales: Directrices 
para los aranceles, honorarios y licitaciones a nivel estatal." La Sección D cuyo texto se ha extraído y se 
presenta a continuación resume las directrices para los honorarios y aranceles que deberán utilizarse en 
procedimientos testamentarios. 
  
 

A. Uso de las directrices para los aranceles y honorarios. 
 
1. Cada juzgador deberá, conforme a la Regla 33(F) del Reglamento Estatal de Procedimientos  

Testamentarios de Arizona, 
 

a) Utilizar y cumplir con las directrices para aranceles y honorarios y factores de compensación  
generales adoptados por esta sección; 

b) Considerar todas las circunstancias en cada caso. Los servicios profesionales deberán adaptarse a las 
circunstancias específicas de cada caso para brindar lo que sea en beneficio de cada pupilo, persona 
protegida, patrimonio y fideicomiso singular. Por lo tanto, la mejor manera de determinar una 
compensación razonable es caso por caso, a la vez que se aplican directrices para la compensación 
consistentes; y 

c) Ejercer discreción para asignar más o menos peso a cualquiera de los factores de compensación según 
el juzgador lo considere justo y razonable. 
 

2. Compensación del profesional. A menos que el tribunal ordene lo contrario, la compensación y el  
reembolso por los servicios profesional deberán cumplir con los siguientes requisitos: 

 
a. Todas las solicitudes de aranceles y honorarios deberán cumplir con la Regla 33 del Reglamento 

Estatal de Procedimientos Testamentarios de Arizona. 
b. Todos los aranceles y honorarios cobrados por hora deberán estar en incrementos llevado al décimo   

de hora más cercano, sin haber una unidad de cobro mínima en exceso de un décimo de hora. No se 
permite cobrar "por el precio del servicio”, en lugar de la cantidad efectiva de tiempo que se dedicó. 

c. No se permite el cobro “en bloque”. El cobro en bloque ocurre cuando la persona que está llevando 
cuenta del tiempo utilizado sólo suministra un monto de tiempo total que pasó trabajando en tareas 
múltiples, en lugar de información detallada del tiempo que pasó en una tarea específica. 

d. El tiempo de viaje necesario y el tiempo en espera puede cobrarse al 100% de la tarifa cobrada 
normalmente por hora, excepto cuando se trata de tiempo que se pasa en otra actividad facturable; el 
tiempo de viaje y el tiempo en espera no son necesarios cuando el servicio puede brindarse con mayor 
eficacia por correspondencia o comunicación electrónica, como por ejemplo audiencias judiciales 
telefónicas. 

© Superior Court of Arizona in Maricopa County                                                                                                     PBF45hs 041514 
   ACJA § 3-303 D                                                                  Page 1 of 4 
 
 

http://www.azcourts.gov/Portals/22/admorder/orders12/2012-63.pdf


 
 

e. El tiempo facturable que beneficie a múltiples clientes, inclusive tiempo de viaje y en espera, deberá 
distribuirse apropiadamente entre cada cliente. 

f. El tiempo facturable no incluye: 
1. El tiempo que se pasa en actividades de facturación o cuentas por cobrar, inclusive el tiempo   

que se pasa en la preparación de declaraciones de tareas realizadas, copiado o distribución de 
declaraciones o estados; sin embargo, el tiempo que se pasa redactando los documentos 
adicionales exigidos por una orden judicial, regla o estatuto, inclusive cualquier audiencia 
relacionada, es tiempo facturable. El tribunal deberá determinar la compensación razonable,  
de haberla, según su criterio exclusivo, en lo relativo a todo litigio impugnado por aranceles, 
honorarios o costos; y 

2. Actividades comerciales internas del profesional, inclusive apoyo de oficina o secretarial 
brindado al profesional. 

g. La tarifa cobrada por hora por una tarea determinada deberá cobrarse de conformidad con la        
tarifa autorizada, que corresponda a la tarea realizada, sin importar quién haya efectivamente 
realizado la tarea, pero el profesional no podrá cobrar las actividades secretariales y de oficina por 
separado. El profesional deberá regirse por los siguientes requisitos: 

1. Un abogado sólo puede cobrar una tarifa de abogado cuando realice servicios que requieren un 
abogado; una tarifa de asistente paralegal cuando realice servicios paralegales; una tarifa de 
fiduciario cuando realice servicios fiduciarios; y no deberá cobrar cuando realice servicios 
secretariales o de oficina, por ejemplo, y 

2. Un fiduciario sólo puede cobrar una tarifa de fiduciario cuando realiza servicios que requieren 
un nivel de destreza de fiduciario; una tarifa de acompañante cuando realiza servicios de 
acompañantes; una tarifa de contador cuando realiza servicios de contabilidad y pago de 
facturas para un cliente; y no deberá cobrar cuando realice servicios de secretariado o de 
oficina, por ejemplo. 

h.  Los costos razonables incurridos para el beneficio del Patrimonio son rembolsables al costo real, sin  
un aumento en el precio. Los costos rembolsables incluyen pero no se limitan a: 

1. Bienes o servicios que se obtengan para el Patrimonio o que el Patrimonio consuma; 
2. Costos de franqueo y envío; 
3. Costos de deposiciones y transcripciones; 
4. Honorarios cobrados por un notificador; 
5. Aranceles de publicación; 
6. Honorarios de peritos; 
7. Costos de mensajería; 
8. Fianzas y garantías específicas al caso; y 
9. Aranceles de bases de datos electrónicas cobrados por un proveedor externo (por ejemplo 

Westlaw, LexisNexis, PACER) excepto por cargos para la investigación de estatutos, 
jurisprudencia y normas del estado de Arizona (u otros que sean aplicables). 

i. Los costos rembolsables no incluyen ningún costo que no esté asociado específica o directamente con el 
suministro de bienes o servicios a un Patrimonio identificado, por ejemplo gastos generales. 

j. No se compensa el tiempo y los gastos por transgresión o malversación. 
k. No se puede cobrar al Patrimonio por el tiempo y los gastos para corregir o mitigar errores causados 

por el profesional o su personal. 
I. El tiempo o los gastos para responder o defenderse contra una demanda reglamentaria contra el 

profesional y la entidad comercial autorizada del profesional no pueden cobrarse al Patrimonio. 
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m. Un profesional solo puede cobrar interés sobre la compensación adeudada o rembolso adeudado con la 

aprobación del tribunal. 
 

3. Examen por parte del juzgador. El juzgador deberá considerar los factores generales de compensación que 
se indican a continuación cuando examine los cargos y tarifas cobradas por hora y determine lo que 
constituye una compensación razonable: 

 
a. Los honorarios y aranceles habituales y acostumbrados o tarifas de mercado cobradas en la  

comunidad profesional pertinente por servicios semejantes.  Conforme a la Regla 10.1 del Reglamento 
Estatal de Procedimientos Testamentarios de Arizona, las tarifas de mercado para bienes y servicios 
son una consideración apropiada y continua para el tribunal en los procesos del Título 14. 

b. En la medida que la ley lo autorice, un fiduciario no autorizado que esté relacionado con una persona 
protegida, pupilo o difunto podrá recibir una compensación razonable por servicios como curador, 
tutor o representante personal, respectivamente, que corresponda a los servicios prestados. El   
juzgador también deberá considerar el número de horas facturables y servicios prestados en casos 
comparables. 

c. Servicios fiduciarios comunes prestados en un puesto de tutela o curatela de rutina. El fiduciario  
deberá suministrar una explicación razonable si excede estos servicios. Los servicios fiduciarios 
comunes son: 

1. Contabilidad de rutina, como por ejemplo desembolsos, conciliación bancaria, ingreso de 
información acerca de ingresos y gastos, y procesamiento de correspondencia: Cuatro (4) horas 
mensuales, a una tarifa que corresponda a este tipo de servicios; 

2. Compras de rutina; seis (6) horas mensuales si el pupilo está en casa, y dos (2) horas mensuales 
si el pupilo se encuentra en una instalación, a una tarifa que corresponda a este tipo de 
servicios; 

3. Una visita personal mensual de rutina al pupilo o persona protegida por parte del fiduciario; 
4. Preparación del presupuesto y contabilidad del curador: cinco (5) horas anuales; 
5. Preparación del reporte anual de la curatela: dos (2) horas anuales; y 
6. Organización de los activos y preparación del inventario inicial: ochenta (80) horas. 

d.  No más de lo que un abogado puede cobrar por asistir a audiencias, deposiciones y otras acciones 
judiciales en nombre y representación de un cliente, ni facturar para que personal asista, a menos que 
exista causa suficiente; 

e.  Cada fiduciario y defensor de menores no deberá facturar por la asistencia de más de una persona a 
audiencia, deposiciones y otros actos judiciales en nombre y representación de un Patrimonio, a menos 
que exista causa suficiente. Esta disposición no excluye que un abogado, que representa a un fiduciario 
o defensor de menores, presente una factura separada. 

f.  El monto total de todos los gastos anuales, inclusive los honorarios profesionales razonables, no 
deberán agotar el Patrimonio durante la vida anticipada del pupilo o persona protegida, hasta que o a 
menos que el curador haya informado que la curatela tiene un objetivo alternativo, como por ejemplo  
la transición planificada a asistencia pública o recobro de bienes, según lo establecido en la 
divulgación exigida por la Regla 30.3 del Reglamento Estatal de Procedimientos Testamentarios de 
Arizona. 

g.  La solicitud de compensación en comparación con la base antes indicada para los aranceles y 
honorarios, todo estimado previo por parte del Profesional, y toda orden judicial; 

h.  Los conocimientos, capacitación, educación, experiencia y destrezas del Profesional en acciones del 
Título 14; 

i.  Si el nombramiento en un asunto en particular impidió otro empleo; 
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j.  La naturaleza del trabajo a realizar, inclusive la dificultad, complejidad, importancia, necesidad, 

tiempo, destreza o licencia o autorización que se requiere, o responsabilidad asumida; 
k.  Las condiciones o circunstancias del trabajo, inclusive asuntos de emergencia que requieren atención 

urgente, servicios prestados fuera de horas de trabajo regulares, posible peligro (por ejemplo: 
materiales peligrosos, bienes inmuebles contaminados o personas peligrosas) u otras condiciones 
extraordinarias; 

l.  El trabajo realmente realizado, inclusive el tiempo invertido realmente, y la atención y nivel de   
destreza requerido para cada tarea, inclusive si una persona distinta hubiera podido prestar un  
servicio mejor, más rápido o menos caro; 

m.  El resultado, específicamente si se obtuvieron beneficios como resultado de los esfuerzos y si los 
beneficios probables excedieron los costos; 

n.  Si el Profesional informó oportunamente que un costo proyectado iba probablemente a exceder el 
beneficio probable, dándole al tribunal la oportunidad de modificar su orden en fomento de lo que sea 
de beneficio para el Patrimonio; 

o.  Los aranceles y honorarios cobrados normalmente y el tiempo normalmente invertido para prestar 
servicios similares en la comunidad; 

p.  El grado de riesgo financiero o profesional y la responsabilidad que se asume; y 
q.  La fidelidad y lealtad mostrada por el Profesional, inclusive si el Profesional puso el beneficio del 

Patrimonio antes del interés económico del Profesional. 
 

4. Arreglos de compensación no tradicionales. 
 

a. Tarifa fija: A menos que la ley o una regla judicial lo prohíba, se permite la compensación con tarifa 
fina en las siguientes condiciones: 

1. La tarifa fija puede incluir parte de una tarea, si se mejora la previsibilidad de los costos y si los 
intereses económicos del Profesional están de esta manera mejor alineados con el Patrimonio; 

2. La base para cualquier compensación con tarifa fija la divulgará el Profesional por anticipado, 
por escrito, especificando en detalle los servicios que se incluyen en cualquier tarifa fija, las 
unidades de cada servicio, y la tarifa cobrada por hora por estos servicios; y  

3. El Profesional documentará la prestación efectiva de servicios incluidos con la tarifa fija. 
 

b.  Honorarios contingentes: A menos que la ley o una regla lo prohíba, nada en estas directrices   
prohíbe un acuerdo con honorarios contingentes con un abogado que se haya puesto por escrito y 
debidamente firmado. Un ejemplo de honorarios contingentes incluye la representación en una 
demanda por lesiones físicas. 

 
 
 

Véase el texto completo de ACJA § 3-303 en la Orden Administrativa No. 2012-63 en: 
 

http://www.azcourts.gov/Portals/22/admorder/orders12/2012-63.pdf 
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